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Votre nouvelle page d’accueil Intranet Vacances de postes 

 

 

 

 

 

 

 

 

Retrouvez les VP les plus 
récentes ou qui sont 
mises en avant  dans « les 
offres à la Une ». 

Sélectionnez les VP 
qui vous intéressent  
selon les métiers 
recherchés. 

Créez votre espace 
« collaborateur » qui vous 
permettra de candidater 
plus facilement. 

Créez une  alerte 
correspondant à vos 
critères de recherche : 
vous serez averti par 
mail dès qu’une VP y 
correspond. 
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Créer son espace collaborateur 

La création de cet espace vous permettra de gérer des alertes selon vos critères métier et de poser candidature 
sur des VP. Une fois créé, vous pourrez y apporter des modifications si vous le souhaitez. 

 

 

Cliquez sur « Je me 
crée un espace  
collaborateur ». 
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Entrez votre adresse mail 
puis votre mot de passe 
(notez-le : il vous sera 
demandé à chaque 
connexion sur votre espace).  
Enfin, validez en tapant «  Je 
me crée un espace 
candidat ». 
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Créer une  alerte mail (pour être informé des nouvelles VP correspondant au métier recherché) 

 

 

 

Cliquez sur « Alerte email » 
pour vous abonner selon les 
critères suivants : 

Cette alerte concernant les 
vacances de postes internes, 
choisissez « CDI » dans la 
zone « Contrat ». 

Choisissez un ou plusieurs métiers 
(vous pouvez affiner  votre 
recherche en sélectionnant un seul 
emploi lié à un métier  => cliquez 
sur le signe « + » en face du métier 
qui vous intéresse). 

Choisissez un lieu de travail 
souhaité (non obligatoire). 

Choisissez une branche ou 
un service de rattachement  
souhaité  (non obligatoire). 
Cliquez sur le « + » en face 
de la branche pour déployer 
les services. 
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Postuler à une Vacance de poste 

 

Affichez toutes les VP en 
cours ou cliquez sur l’une 
des offres « à la Une ». 
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Cliquez sur « Postuler » pour 
déposer en ligne votre CV et  
votre lettre de motivation. 
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Cliquez sur « Parcourir », 
sélectionnez votre CV  en 
pièce jointe, puis  
- cliquez sur « Ajouter » 
- cliquez sur « Continuer » 

Remplissez les différentes 
zones. Les champs précédés 
d’un !  sont obligatoires. 
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Votre candidature est maintenant enregistrée. 

 

 

 

 

 

Téléchargez votre lettre de 
motivation. 
 
N’oubliez pas de cliquer sur 
«  j’accepte les conditions 
générales d’utilisation ». 
 

Cliquez sur 
« Envoyer » 

Vous pouvez à tout 
moment modifier 
les informations 
vous concernant. 
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Vous pouvez, à tout moment, 
demander la suppression de votre 
compte. Votre demande sera traitée 
dans les meilleurs délais. 

Vous pouvez, si vous le 
souhaitez, mettre 
temporairement votre dossier 
en veille. 


