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Ce livret de sinistralité offre une synthése descriptive des principales informations disponibles sur la sinistralité
régionale AT/MP (accidents du travail et maladies professionnelles) du régime général de la Sécurité sociale pour
’ensemble des secteurs d’activité, en ile-de-France et pour I’année 2021.

Les sinistres dont il est tenu compte dans ces statistiques sont les sinistres AT/MP — accidents du travail, du
trajet ou maladies professionnelles — ayant entrainé un arrét de travail d’au moins 24 heures, une incapacité
permanente ou/et un décés au sens des articles L411-1, L411-2 et L461-1 du Code de la Sécurité Sociale ; soit

les sinistres en premier reglement.

Champs d’activités couverts par
les statistiques AT/MP

Les statistiques AT/MP couvrent le champ des sinistres du
seul régime général. Elles n’incluent donc pas les sinistres
concernant les personnes relevant du régime agricole, du
régime social desindépendants ou de la fonction publique
territoriale, hospitaliére ou d’Etat.

Les statistiques AT/MP du régime général sont généralement
présentées a travers les neuf grandes branches d’activités,
ou CTN (comités techniques nationaux), tels que définis par
l’arrété du 22 décembre 2000. La déclinaison régionale de
ces comités techniques se traduit de la maniere suivante:

CTR1:
Industries de la métallurgie (CTN A) et industries de la
chimie, du caoutchouc, de la plasturgie (CTN E)

CTR2:

Industries du batiment et des travaux publics (BTP) (CTN
B) et industries du bois, de 'ameublement, du papier-
carton, du textile, du vétement, des cuirs et des peaux,
des pierres et terres a feu (CTN F)

CTR3:

Industries des transports, de I’eau, du gaz, de l’électricité,
du livre et de la communication (CTN C) ; industries et
commerces de 'alimentation (CTN D) et commerces non
alimentaire (CTN G)

CTR4:

Codes risques 75.1AE ; 75.1BB ; 75.1CC ; 85.1AC; 751CB;;
751CD;751CE;85.1AD;85.1CB;85.1CD;85.1GA;85.1KA;
85.27B; 85.3AB ; 85.3AC; 85.3AD ; 85.3AE correspondants
aux activités de santé

CTRS5:

Activités de services| (banques, assurances,administrations,
etc.) (CTN H) et activités de services Il (travail temporaire,
action sociale, nettoyage, etc.) (CTN I) a I'exception des
codes risques rattachés au CTR 4 susvisé.

A ces principaux secteurs d’activités, viennent s’ajouter les
catégories professionnelles des sieges sociaux et bureaux
des secteurs d’activités présentés plus haut, ainsi que
d’autres catégories professionnelles particuliéres, comme
par exemple, les personnes occupées exclusivement au
service de particuliers, les vendeurs a domicile, etc. (CTN Z).

Ilest a noter que les statistiques des comités techniques
régionaux (CTR) présentées dans ce document n’incluent
pas les statistiques des bureaux et siéges sociaux.

Dénombrements des sinistres

Les rubriques « Accidents du travail en 1 reglement »,
« Accidents de trajet en 1* réglement » et « Maladies
professionnelles en 1¢réglement » recensent les sinistres
ayant entrainé l'imputation au compte employeur d’un
1°reglement:

e d’Indemnités journaliéres (1J), correspondant a un arrét
de travail d’au moins 24 heures, en sus du jour au cours
duquel accident est survenu;

e d’Indemnités en capital (IC) ou d’un capital représentatif
derente, correspondant a la réparation d’une incapacité
permanente (IP) ;

e ou d’un capital représentatif de déces, consécutif a un
accident mortel.

Les accidents du travail et les maladies professionnelles ne
sontdonc comptabilisés au sein de ses rubriques « en 1¢
reglement » que 'année correspondant a ce 1¢'reglement
et pas les années suivantes :

e lesjournées d’incapacités temporaires, les incapacités
permanentes et les déces font 'objet de dénombrements
complémentaires ;

e les journées indemnisées sont dénombrées au sein de la
rubrique « Journées d’IT », quelle que soit 'année de 1¢
reglement du sinistre, sachant que les jours d’indemnités
journaliéres sont comptabilisés en cohérence avec les
regles de réparation, c’est-a-dire en jours calendaires a
partir du lendemain de 'accident ;

e les nouvelles IP sont recensées, au sein de la rubrique
« Nouvelles incapacités permanentes », 'lannée
d’imputation de 'indemnité en capital (pour les taux
d’IP inférieurs a 10 %) ou I'année d’imputation du capital
représentatif de rente (pour les taux d’IP supérieurs ou
égauxa 10 %) ;

e les déces sont comptabilisés au sein de la rubrique
«Décés »,'année d’imputation du capital représentatif de
décés. Les cas pris en compte sont uniquement ceux pour
lesquels le décés estintervenu avant consolidation, c’est-
a-dire avant fixation d’un taux d’incapacité permanente;;

e a ladifférence du nombre de MP, le dénombrement des
victimes ne comptabilise qu’une seule fois les personnes
reconnues atteintes de deux maladies professionnelles
ou plus, au titre du méme tableau de MP, au cours de
année.




Dénombrement des colts
Le colt total des MP se comptabilise de la fagon suivante:

e le montant total des prestations (IJ, frais médicaux,
dépenses pharmaceutiques, hospitalisation) tout recours
déduit;

e la somme des montants des indemnités en capital, les
sinistres avec recours 100 % sont compris;

e la somme des montants des capitaux des rentes, les
sinistres avec recours 100 % sont compris;

e lasomme des montants des capitaux mortels, les sinistres
avec recours 100 % sont comptés.

Dénombrement des effectifs et heures
travaillées

Les sections d’établissement prises en compte sont les
sections d’établissement actives de 'année N, rattachées
a l’'undes 9 CTN, hors bureaux et sieges sociaux.

Ce document présente les résultats statistiques concernant
les effectifs et heures travaillées de ’lannée 2021 et compare
cesrésultats a ceux des années précédentes. Cependant,
la période considérée a été impactée par:

e lamise en place dela DSN (déclaration sociale nominative)
en 2017 avec pour effet :

- concernant le dénombrement des salariés, la prise en
compte désormais de tous les salariés et pas seulement
ceux d’entre eux qui étaient contractuellement présents
dans l'entreprise le dernier jour du trimestre (ou le dernier
jour du mois pour l'intérim) comme le voulait la regle
de gestion historique de la branche AT-MP. La nouvelle
regle rend mieux compte de 'emploi contractuel court,
mais induit une rupture de série a la hausse sur ces
dénombrements entre lesannées 2016 et 2017, et donc
ala baisse surlesindices de fréquence qui en résultent.

- concernant le dénombrement des heures travaillées, la
comptabilisation des heures contractuelles sur tout le
temps du contrat, et pas seulement sur le temps travaillé
(comprendre hors congés). Ce changement explique
’essentiel d’'une augmentation des heures travaillées
de lordre de 10 % qui se répercute en sens inverse sur
les taux de fréquence, indices de fréquence et de gravité.

Définitions des indicateurs

Les données relatives aux sinistres et aux effectifs
permettent de calculer les indicateurs suivants :

e l'indice de fréquence des AT est le nombre d’accidents
en 1¢ réglement pour 1 000 salariés;

e le taux de fréquence des AT est le nombre d’accidents
en 1°reéglement par million d’heures de travail ;

e le taux de gravité des incapacités temporaires est le
nombre de journées d’incapacité temporaire pour 1 000
heures de travail ;
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e l'indice de gravité des incapacités permanentes est le
total des taux d’IP par million d’heures de travail, total
qui inclut les décés comme incapacités permanentes
de 99 %;

e le taux moyen d’une IP est la somme des taux d’IP
rapportée a la somme des nouvelles IP et décés, avec
prise en compte des déces selon les mémes modalités
que pour l'indice de gravité.

Ces définitions qui rapportent des dénombrements liés aux
sinistres a la population au travail n’ont de sens statistique
que pour les accidents du travail ou les accidents de trajet
d’'une année donnée. Ils ne peuvent pas s’appliquer en I’état
aux maladies d’origine professionnelle prises dans leur
ensemble, non seulement parce que certaines maladies
sont en nombres statistiquement non significatifs, mais
aussi parce que les expositions en cause peuvent étre
intervenues dans un passé lointain non daté précisément.

Une exception pourrait étre faite pour les troubles
musculosquelettiques (TMS), a la fois parce qu’ils sont
nombreux, et parce que leur délai de prise en charge reste
limité dans le temps. Mais ceci resterait néanmoins une
approximation dans la mesure ot une part non négligeable
des expositions remonte a I'lannée précédente.

Compte spécial :

La prise en charge de maladies professionnelles ainsi
que les dépenses afférentes sont inscrites a un compte
spécial lorsque la victime de la maladie professionnelle
a été exposée au risque successivement dans plusieurs
établissements d’entreprises différentes sans qu’il soit
possible de déterminer celle dans laquelle 'exposition
au risque a provoqué la maladie.

Cas particulier de ’année 2020

L’année 2020 est la premiére année de la pandémie
« COVID » au cours de laquelle les mesures sociales
adoptées ont eu pour conséquence le chdmage partiel
d’un nombre important de salarié.

Les effectifs et les heures travaillées ne refletent donc
pas exactement les expositions réelles. Par conséquent,
'indice de fréquence ainsi que les autres indicateurs (indice
de gravité, taux de fréquence, taux de gravité) calculés a
partir de ces éléments ne sont pas représentatifs.

Source des données

Les statistiques présentées dans ce document sont établies
a partir des bases de données annuelles régionales et
nationales:

e issues du SNTRP (Systéme National de Tarification des
Risques Professionnels) ;

e mises a jour au 1° semestre de 'année N+1 (la base de
’année 2021 mise a jour au 1* semestre 2022).
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ACCIDENTS
DU TRAVAIL




Generalites

Lannée 2020, marquée par la crise sanitaire liée au Covid-19 et les périodes de confinement associées,
s’est accompagnée d’un ralentissement de ’économie, dont les effets sur la sinistralité étaient perceptibles

sur plusieurs indicateurs.

Les indicateurs repartent a la hausse
en 2021

e Le nombre d’accidents en premier versement affichait
une baisse de 23 % entre 2020 et 2019 pour croitre de
nouveau (+8 %) ceci s’explique par la reprise d’activité
économique.

précédente. Nous notons par ailleurs une augmentation
plusimportante du nombre d’IP avec un taux supérieur
a10 % (38 %).

e Lasomme des taux d’IP fortement corrélée a [’évolution
dunombre d’IP affiche aussi une augmentation de plus
d’un quart (27 %).

e Enfin, 129 décés ont été reconnus. Ce chiffre est la
conséquence du nouveau mode de reconnaissance
des malaises mortels.

e Le nombre de sections d’établissements en progression
depuis 2015, continue d’augmenter de 4 % en 2021 par
rapport a 2020.

e Le nombre de journées d’incapacité temporaire (IT) a
légérement diminué en 2020 (-1 %) pour repartir a la

Ces augmentations s’expliquent, en partie, par les
hausse en 2021 (+5 %).

conséquences de la pandémie de 2020 sur ’activité

e L’évolution des nouvelles IP enregistre en 2021, une économique.

hausse de plus d’un quart (26 %) par rapport a l'année

Tableau 1a - Principaux indicateurs de sinistralité des accidents du travail d’ile-de-France sur la période 2017
a2021 (enitaliqgue: taux d’évolution annuel)

Poids IDF
France

Données Ile-de-France

Données statistiques

sols SR 2007 | 2018 | 2019 | 2020* | 2021 | 2021
oy e 4794822 | 4827143| 4958036| 4894422| 5031420 19956469 .,
2,4% 0,7 % 2,7% -1,3% 2,8% 3,7% ?
Nombre de Sections 494219 499231 506 445 508 066 530193 2386175 29 %
d'Etablissements (SE) 1,0% 1,0% 1,4% 0,3% 4,4% 3,8%
Nombre d'heures 7592640136 | 7915618525 | 7912321812 | 7189685278 | 7845986459 | 31962915833 |
travaillées 12,5% 4,3% 0,0 % -9,1% 9,1% 9,3% 0
Nombre d’AT en 1¢ 106 985 106 006 107175 83038 89325 604399 o
versement -1,8% -0,9 % 1,1% -22,5% 7,6 % 12,0 % ?
Dont AT avec 4 jours 98333 97 344 98576 77140 83003 551132 15 %
d'arrét ou plus sur ['année -1,9 % -1,0 % 1,3% -21,7 % 7,6 % 12,0 %
oo o s GHT 8166230 | 8189106| 8556702| 8484675| 8903551| 48503888 oo
1,4% 0,8 % 4,5% -0,8% 4,9% 6,1% ’
5977 6189 5847 4465 5640 35541
0,
Nombre Nouvelles [P 8,0% 3,5% 55%|  -23,6% 26,3% 32,1% 0%
4311 4479 4134 3174 3863 23746
0, 0,
dont IP avec taux < 10 % 7,3% 3,9% 7,7% -23,2% 21,7% 30,2% 16 %
1666 1710 1713 1291 1777 11795
= 0, [0)
dont [P avec taux==109% 10,0 % 2,6% 0,2% -24,6 % 37,6% 361% 2F
92 81 116 110 129 643
. .
otinlbie Gl @ -5,2% -12,0 % 43,2% -5,2% 17,3% 169% 0%
T 60 862 61507 63 149 50241 63770 396458 | o
6,7% 1,1% 2,7% -20,4 % 26,9% 31,0% ’

*Du fait du recours au chémage partiel durant la période Covid, les effectifs et les heures travaillées de I'année 2020 ne traduisent pas I’exposition au risque et
les indicateurs de sinistralité sont inutilisables.
Données nationales AT/MP issues des bases annuelles SNTRP sur les 9 Comités techniques nationaux, hors bureaux et sieges sociaux et les autres catégories
professionnelles particuliéres.



Tableau 1b - L’équivalent temps plein (ETP) en journées indemnisées relatif aux accidents du travail sur la
période 2017 a 2021

Données ile-de-France

7592640136 | 7915618 525 | 7912321812 | 7189685278 | 7845986459 | 31962915833 ' 25%

Nb heures travaillées

(a)
Nb salariés (b) 4794822 4827143 4958 036 4894422 5031420 19956469 = 25%

Nb heures moyennes
travaillées par salarié

\ , 1584 1640 1596 1469 1559 1602
sur l'année
(c)=(a)/(b)
Nb jours moyens
travaillés par salarié 226 234 228 210 223 229
(d)=(c)/7
Z‘,‘mg‘? eJ)o urnees 8126 230 8189 106 8556702 | 8484675 | 8903551 | 485038388 = 189%
Equivalent
Temps Plein
(ETP) en journées 211988
indemnisées
Evolution N/N-1 -8% -3% 7% 8% -1% 0,4 %
FEIEE EIP 1] 0,7% 0,7% 0,8% 0,8% 0,8% 1,1%
salariés

*Du fait du recours au chdmage partiel durant la période Covid, les effectifs et les heures travaillées de 'année 2020 ne traduisent pas réellement ’exposition

au risque.
Source : données Ile-de-France issues de la base SGE-TAPR sur les 9 Comités techniques nationaux (CTN) hors bureau et siéges sociaux.

Tableau 1c - L’équivalent temps plein (ETP) en journées indemnisées relatif aux accidents du travail sur la
période 2017 a 2021

Données statistiques tous Données ile-de-France Données France

CIRSAT | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 |

Incapacité Temporaire (IT)

Indice de Fréquence (IF) 22,3 22,0 21,6 17,0 17,8| 33,4| 34,5| 33,6 28,0/| 30,3

2,4% | 2,4%| 2,4%| 2,4%| 2,4% /| 3,2%| -2,5% | -16,6% | 8,0%

, 14| 13,4 135| 11,5 11,4| 209 13,4| 13,55 11,5| 11,4
nenrasticnuEnee i) 2,4%| 2,4%| 2,4%| 2,4%| 2,4% /| -0,9%|-1,0%|-102%| 2,5%
TG 14,1 13,4 135 11,5 11,4 14| 14 14 1,6 1,5
2,4%| 2,4%| 2,4%| 2,4%| 2,4% /| 0,7%| 3,5%| 87%| -2,9%

141 13,4 135 11,5 11,4 66| 67| 70 85 80

Nombre moyen d'lJ 2,4%| 2,4%| 2,4% | 2,4%| 2,4%| 1,6%| 1,6%| 2,4%| 24%| 2,4%

Indemnité Permanente (IP)

. . 12| 13| 1,2 0,9 1,1 18| 18] 1,7 1,4 1,8
Indice defréquencedesIP(IF) o <o/ | 5 905 |-8,0% | -22,6% | 22,9% /| 0,8%|-1,7%|-19,5% | 27,4%
. 8o| 78| 8,0 7,0 81 11,6| 11,2| 11,9 103 12,4

[EEte e U 5,2%|-3,1%| 2,7%| -12,4% | 16,3% /| -3,0%| 6,6%|-13,4% | 19,9%
16 10 10 11 11 11 11 11 11 11 11

1,3%|-2,4%| 87%| 42%| 05%| 2,5%| 02%| 68%| -02%| -0,8%

2020* Du fait du recours au chémage partiel durant la période Covid, les effectifs et les heures travaillées de ’lannée 2020 ne traduisent pas réellement
Uexposition au risque.
Source : données lle-de-France issues de la base SGE-TAPR sur les 9 Comités techniques nationaux (CTN) hors bureau et siéges sociaux.
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Tableau 1d - Répartition des accidents du travail d’ile-de-France (AT en premier versement) selon le sexe et les
tranches d’age sur la période 2019-2021

Poids des AT PV selon le sexe et les tranches d’age (en italique taux évolution annuel)

Tranches d’age AT PV AT PV AT PV AT PV AT PV ATPV | ATPV | ATPV
2021 2020 2019 2021 2020 2019 2021 2020

13384 12391 16 153 8 094 7654 10594 21478 20 045 26 747
de40a49ans 24 % 25% 25% 24 % 24 % 25% 24 % 24 % 25%
8% -23 % / 6 % -28% / 7% -25% /
11308 10 296 12 805 7473 7193 9239 18781 17 489 22 044
de50ab59ans 20 % 20 % 20 % 22 % 22 % 21% 21% 21% 21%
10% -20 % / 4% -22% / 7% -21% /
7350 6321 8486 3911 3834 4988 11261 10 155 13474
de35a39ans 13% 13% 13% 12 % 12 % 12 % 13% 12 % 13%
16 % -26 % / 2% -23 % / 11% -25% /
7241 6907 8522 3917 3732 5193 11158 10639 13715
de30a34ans 13 % 14 % 13 % 12 % 11% 12 % 12 % 13 % 13%
5% -19 % / 5% -28 % / 5% -22 % /
6 598 6 106 7 807 4240 4209 5699 10 838 10315 13506
de25a29ans 12 % 12% 12% 13% 13% 13% 12% 12% 13%
8% -22 % / 1% -26 % / 5% -24 % /
5769 4927 6126 3729 3599 4 685 9498 8526 10811
de20a24ans 10 % 10 % 10 % 11% 11% 11% 11% 10% 10%
17% -20 % / 4% -23% / 11% -21% /
1941 1739 1973 1444 1426 1653 3385 3165 3626
de 60 a 64 ans 3% 3% 3% 4% 4% 4% 4% 4% 3%
12% -12% / 1% 2,4% / 7% -13% /
1467 1358 1628 642 646 815 2109 2004 2443
moins de 20 ans 3% 3% 3% 2% 2% 2% 2% 2% 2%
8% -17% / -1% 2,4 % / 5% -18% /
396 348 386 314 263 321 710 611 707
65 ans et plus 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1%
14 % -10 % / 19% 2,4 % / 16 % -14 % /
94 73 83 13 16 19 107 89 102
Non précisé 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
29 % -12% / -19 % 2,4 % / 20 % -13% /

Total ile-de-France 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
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Le tableau 1d et la figure 1a permettent d’affiner la
répartition des accidents du travail en premier versement
selon le sexe et les tranches d’age des victimes.

e Le nombre d’accident pour les salariés masculins
augmente de 10 % par rapport a 2020, tandis que le
sexe féminin affiche une augmentation moins élevée

’ 0
On observe une augmentation de 8 % pour le nombre de Pordre de 4 %.

d’accident du travail entre 2020 et 2021. e La tranche d’age de « 40 a 49 ans » représente 24 % du
total des accidents en premier versement 2021 dans

chaque catégorie.

Figure 1a - Répartition des accidents du travail en premier versement d’ile-de-France selon le sexe et les
tranches d’age sur la période 2019-2021

Féminin -

AT PV 2021 = = &
Masculin -
AT PV 2021 = e Sy
I I I I I
0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
Bl de40a49ans MW de50a59ans MM de35a39ans de30a34ans de25a29ans

de20a24ans W de60a64ans B moinsde20ans I 65ansetplus B non précisé

Objectif SST

Réduisons de 50% par an le nombre
d'accidents du travail

...........

© Fabrice Dimier pour U'INRS
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Figure 1b - Principaux indicateurs de sinistralité des accidents du travail d’ile-de-France sur la période

2017-2021

Nombre de salariés

4894422, 5031420

808,

4794 822

Nombre d’AT en 1¢"versement

‘) ..... 106 985

N

*..---106 006

Nombre de déces

2017 ™ 2018

Nombre de Sections d’Etablissements (SE)

508 066

8484 675

530193

“....-494 219
*....499 231
Nombre de journées d’ITT
8903 551
~.....8 126 230

2019 2020 2021
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Evolution de certains indicateurs

Lobservation de la tendance sur les 10 derniéres années met en évidence la spécificité de ’lannée 2020, tant au
niveau national que régional. Ainsi, malgré les rebonds des années 2014 et 2019, [’année 2020 bien qu’atypique
s’inscrit dans la tendance globale a la baisse des dix derniéres années.

Figure 2 - Evolution des accidents du travail en premier versement en ile-de-France sur la période 2012 - 2021
Comparaison lle-de-France et France

700000 640 891 618263 621124 624525 626227 632918 651103 655580 604399
600000

500000 539688

400000

300000

200000
111564 107036 108926 109699 108953 106985 106006 107175

100 000 CO——00—C0—0 o 83038 89325

0

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

—@— Nbre accidents du travail IDF —@— Nbre accidents du travail France

Figure 3 - Evolution du nombre moyen d’lJ des accidents de travail d’ile-de-France sur la période 2012 a 2021
Comparaison lle-de-France et France

110
102 100
100 ﬁﬂi
90

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Enile-de-France, comme pour ’ensemble du territoire, le nombre moyen de jours d’arrét par Accident de Travail continue
de croitre depuis 2012.
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Figure 4 - L'équivalent temps plein (ETP) relatif aux accidents du travail en premier versement sur la période
2014 a 2021 en lle-de-France et en France
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Figure 5 - Comparaison du nombre de décés liés aux accidents du travail (AT) sur la période 2012 a 2021
Comparaison lle-de-France et France
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On constate une augmentation de 9 % pour les journées La proportion des accidents avec un taux IC (inférieur a
indemnisées ainsi qu’une augmentation de 5 % de la 10 %) baisse depuis 2017 ; on constate qu’elle représentait
gravité des accidents entre 2017 et 2021. En revanche, 72 % en 2017 et seulement 68 % des nouvelles IP en 2021.

le nombre d’accidents du travail baisse de 17 % sur la
méme période.
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FOCUS SUR LES DECES

Le tableau 2a et la figure 6 ci-aprés permettent de mettre en évidence la répartition des
accidents mortels en premier versement sur la période 2013-2021 par secteur d’activité.
Nous pouvons constater qu’en 2021, le nombre de décés augmente de 17 % au niveau
ile-de-France (+19 décés en 2021) et plus particuliérement dans les trois CTN ci-dessous :

Le CTN | « Activités de services Il [santé, nettoyage, etc.] » augmente avec
20 décés supplémentaires en 2021 par rapport a 2020.

Le CTN H « Activités de services | [banques, assurances, administrations,
etc.] » a lui aussi augmenté avec 5 décés supplémentaires en 2021 par
rapport a 2020.

@ Le CTN C«Industries des transports, de 'eau, du gaz, de 'électricité, du livre

et de la communication » enregistre également 3 décés mortels en plus.

TR a kD
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B
s
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Tableau 2a - Répartition du nombre de décés par CTN entre 2013 et 2021
Comparaison lle-de-France et France

(en italique évolution N/N-1)

Répartition décés par CTN - ile-de-France Répartition déces par CTN - France
(o
1/ 12012| 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 |2012| 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
N
11 6 6 3 8 11 6 10 10 7 64 53 51 51 54 48 49 69 49 57
. | |-45%| 0% |-50%|167% |38% | -45% | 67 % 0% -30 % | |-17%| -4% 0% 6% |-11%| 2% | 41% |-29% | 16 %
16 23 20 23 27 17 13 23 26 22 131 | 145 137 130 112 120 107 176 115 125
- | |44% |-13% | 15% | 17% |-37% | -24% | 77% | 13% | -15% / 11% | 6% | -5% [-14% | 7% |-11%|64% |-35% | 9%
13 19 10 30 25 18 17 17 19 22 108 | 120 117 134 127 121 126 145 113 122
- | |46% |-47 % |200 %/ -17 % |-28 % | -6 % 0% 12% | 16% / 11% | 3% | 15% | -5% | -5% | 4% | 15% |-22% | 8%
4 5 2 12 4 3 6 11 11 12 60 41 43 47 43 37 54 67 56 60
- | | 25% |-60% |500 %] -67 % [-25% | 100% | 83% 0 % 9% | |-32%| 5% 9% | 9% |-14% | 46% | 24% |-16% | 7%
0 2 1 1 1 2 1 2 2 0 11 11 20 10 13 9 9 14 8 9
- / -50% | 0% 0% |100%]| -50% [100% | 0% |-100%| / 0% | 82% |-50% | 30% [-31% | 0% | 56% |-43% | 13%
1 1 4 2 0 2 0 0 2 0 25 22 13 23 16 28 25 32 19 24
: / 0% |300%|-50% |-100 % - -100%| 0% |[100% |-100% | [/ |-12%|-41% | 77% |-30% | 75% |-11% | 28 % | -41% | 26 %
10 8 10 8 13 15 11 15 15 16 41 38 44 36 43 41 41 58 44 63
- | |-20%]| 25% |-20% | 63% | 15% | -27% | 36 % 0% 7% / -T% | 16% |-18% | 19% | -5% | 0% | 41% |-24% |43 %
11 10 6 8 6 12 13 14 14 19 40 34 41 52 32 46 42 58 51 63
i / 9% |-40% | 33% | -25% |100%| 8% 8% 0% 36 % | |-15% | 21% | 27% |-38% | 44% | -9% | 38% |-12% | 24%
4 11 12 16 13 12 14 24 11 31 78 77 64 62 74 80 100 114 95 120
: 175%| 9% |33% |-19% | -8% | 17% | 71% | -54% | 182 % 1% |-17T% | -3% | 19% | 8% | 25% | 14% |-17% | 26 %

21%|-16%|45% | -6% |-5% |-12% | 43% | -5% | 17 % 3% |-2%| 3% |-6%| 3% | 4% |33% |-25% |17 %

T
o
T
A
L

Tableau 2b - Répartition du nombre de décés par CTN entre 2013 et 2021
Comparaison lle-de-France et France

Poids dans chaque CTN

A 7% 8% 3% 8% 12% 7% 9% 9% 5%
B 27 % 28 % 22 % 28 % 18 % 16 % 20 % 24 % 17%
C 22 % 14 % 29 % 26 % 20 % 21% 15% 17% 17%
A D 6 % 3% 12% 4% 3% 7% 9% 10 % 9 %
Ile-de-France
E 2% 1% 1% 1% 2% 1% 2% 2% 0%
F 1% 6 % 2% 0% 2% 0% 0% 2% 0%
G 9% 14 % 8% 13% 16 % 14 % 13% 14 % 12%
H 12% 8% 8% 6 % 13% 16 % 12% 13% 15%
I 13 % 17% 16 % 13 % 13 % 17% 21% 10 % 24 %
Total ile-de-France 85 71 103 97 92 81 116 110 129
A 10% 10% 9% 11% 9% 9% 9% 9% 9%
B 27 % 26 % 24 % 22 % 23 % 19% 24 % 21 % 20 %
C 22 % 22 % 25% 25% 23% 23% 20 % 21% 19%
D 8% 8% 9% 8% 7% 10% 9% 10% 9%
France E 2% 4% 2% 3% 2% 2% 2% 1% 1%
F 4% 2% 4% 3% 5% 5% 4% 3% 4%
G 7% 8% 7% 8% 8% 7% 8% 8% 10%
H 6 % 8% 10 % 6 % 9% 8% 8% 9% 10 %
1 14 % 12% 11% 14 % 15% 18 % 16 % 17% 19%
Total France 541 530 545 514 530 553 733 550 645
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Figure 6 - Répartition des décés en premier versement IJ ou IP par CTN (Période 2013 et 2021)
Comparaison lle-de-France et France

Cette figure permet de comparer la répartition par CTN entre lille-de-France et la France.

Les décés se concentrent dans les CTN B « Industries du batiment et des travaux publics »
et « PActivités de services Il (santé, nettoyage, etc.) » que ce soit au niveau national ou régional.
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Letableau 3 ci-apres regroupe les 10 activités pour lesquelles sont dénombrés les plus grands nombres d’accidents mortels.
Nous constatons, pour I’lannée 2021, les points suivants :

o Les activités recensées ci-dessous concentrent 39 % des décés contre 30 % en 2020, et 49 % en 2019

e Le CTN Il affiche 12 % (16 décés sur 129) en 2021

Tableau 3 - Répartition des décés en premier versement 1J ou IP par code risque sur la période 2019 a 2021
(Tri décroissant des 10 premiers codes risque des décés en premier versement 2021)

Code Lib code risque Nb décés 2019 | Nb décés 2020 | Nb déces 20
Risque

745BD Toutes catégories de personnel de travail temporaire 12 9% 4 4% 9 7%
Autres travaux de gros oeuvre. Entreprise générale du batiment. 8 6% 6 5% 8 6%
452BE . PO . .. .
Construction métallique : montage, levage. Fumisterie industrielle
454LE Travaux d’isolation, travaux de finitions (travaux d’aménagements 7 5% 1 1% 4 3%
intérieurs)
553AC Restaurants, Cafés-tabac, hotels avec ou sans restaurant et foyers. 6 5% 2 2% 4 3%
Crédit-bail mobilier et immobilier, location de brevets. Cabinets 5 4% 8 7% 6 5%
741GD juridiques et offices publics ou ministériels. Cabinets d’expertise
comptable et d’analyse financiére. Cabinets d’études informa-
tiques et d’organisation.
511RB Commerce de gros sans manutention. Centrales d’achats et inter- 5 4% 2 2% 4 3%
médiaires du commerce non alimentaires
Agences privées de recherches, entreprises de surveillance (sans 3 2% 2 2% 4 3%
T46ZA
transports de fonds)
Transports routiers de marchandises. Location de véhicules avec 2 2% 5 5% 7 5%
602MG
chauffeur
Services de nettoyage de locaux et d’objets divers. Activités de 1 1% 1 1% 7 5%
T47ZF L . . L . . e JTI
désinfection, de désinsectisation et de dératisation.
602BD Transports terrestres de voyageurs, y compris par taxi 1 1% 2 2% 4 3%
Total sous total 50 39% 33 30% 57 44 %
Divers (autres codes risque) 66 57 % 77 70 % 72 56 %
Total ile-de-France 116 100 % 110 100 % 129 100 %

Les tableaux 4 et 5 ci-dessous sont classés en fonction des commentaires notés sur les déclarations d’accidents du travail.
Chaque déces est répertorié dans les classes ci-dessous apres consultation des déclarations d’accidents du travail mortels

Les classements sont effectués en fonction du descriptif noté dans la déclaration d’accident du travail et non en fonction
de la codification faite par le technicien tarification.

Tableau 4 - Répartition des décés en 2021 par rapport a la lecture des déclarations d’accidents du travail

Malaise 87 67 %
Risque routier 16 12 %
Suicide 6 5%
Chute de hauteur 5 4% On constate que
Non précisé 4 2% ® 67 % des accidents mortels résultent d’'un malaise;
Agression 3 2%
Machine 2 2% ® 12 % résulte d’un accident routier ;
Chute 1 1%
Chute d’objet 1 1% ® 4 % sont consécutifs a une chute de hauteur;
Effondrement ! L @ 5 % sont consécutifs a un suicide.
Electrocution 1 1%
Ensevelir 1 1%
Noyade 1 1%
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Tableau 5 - Répartition des décés en 2021 par rapport a la tranche d’age et par métiers AT

Classement Profession AT moinsde | de20a | de30a | de40a [de50a| de60a | 65ans | Non [Total
20ans | 29ans | 39ans | 49ans | 59ans | 64 ans | etplus | précisé | 2021

Commercants et vendeurs 1 0 0 0 0 0 0 0 1

Agression Non renseigné 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Pas d'information 0 0 0 0 0 0 0 1 1

Total agression 1 0 1 0 0 0 0 1 3

Vendeurs ambulants et autres

Chute travailleurs des petits métiers des rues 0 0 1 0 0 0 0 0 1

et assimilés
Total chute 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Meiilerzs'quallfie's du b.ai.:lment et 0 o 0 o 3 0 0 0 3

assimilés, sauf électriciens

Chute de hauteur | Pas d’information (1] 0 0 0 0 0 0 1 1
PersPnn.el des services directs aux 0 0 0 1 0 0 0 o 1

particuliers
Total chute de hauteur 0 (1] 0 1 3 0 0 1 5
Chute d’objet Métiers qualifiés du batiment et o 0 1 0 0 0 0 o 1

assimilés, sauf électriciens

Total chute d’objet 0 (1] 1 (1] (1] 0 0 0 1

Métiers qualifiés du batiment et

Effondrement R . . . 0 0 0 1 0 0 0 0 1
assimilés, sauf électriciens
Total Effondrement (1] (1] 0 1 0 0 0 0 1
Electrocution | Metiers qualifiés du batiment et 0 0 1 0 0 0 0 0 1
assimilés, sauf électriciens
Total électrocution 0 0 1 (1] 0 0 0 0 1
Ensevelissement Met'lefs'quallfle:f» du b.aflment et 0 0 (1] 0 1 0 0 0 1
assimilés, sauf électriciens
Total Ensevelir 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Commercants et vendeurs 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Machine &ti ifia ati
Meislers’quallfle’s du h.ai.:lment et 0 1 0 0 0 0 0 0 1
assimilés, sauf électriciens
Total Machine 0 1 1 0 0 0 0 0 2
Aides de ménage 0 0 1 0 4 0 0 1 6
Autres employés de type administratif 0 0 0 1 3 0 0 0 4
Commercants et vendeurs 0 0 0 1 1 1 0 0 3
o .
Conducteurs de véhicules et d'engins 0 0 1 2 6 0 0 0 9
lourds de levage et de manceuvre
Dlrecteur.s de services administratifs et 0 0 0 0 1 0 0 0 1
commerciaux
Dlrectet{rs et cadre.s de dllre'ctl.m}, 0 0 1 0 1 0 0 0 2
production et services spécialisés
Directeurs généraux, cadres supérieurs
et membres de 'Exécutif et des corps 0 0 0 0 2 1 0 0 3
lég
Eboueurs et autres travailleurs non
Malaise qualifiés 0 0 0 0 2 1 0 0 3
Employés de bureau 0 0 0 2 0 1 0 0 3
Employés de réception, guichetiers et 0 0 1 0 o 0 0 0 1

assimilés

Manceuvres des mines, du batiment
et des travaux publics, des industries 0 0 0 0 1 0 1 0 2
manufacturiéres

Métiers de l’alimentation, du travail

sur bois, de ’habillement et autres 0 0 0 0 1 0 0 0 1
métiers

Métiers qua!lfles d’e la .metallurglfa, de 0 0 o 0 1 0 0 0 1
la construction mécanique et assimilés

Métiers qualifiés du batiment et 0 0 0 3 3 0 0 0 6

assimilés, sauf électriciens
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Classement Profession AT moinsde | de20a | de30a | de40a [de50a| de60a | 65ans | Non |Total
20ans | 29ans | 39ans | 49ans | 59ans | 64 ans | etplus | précisé | 2021

Non renseigné 0 1 1 1 1 0 0 0 4
Pas d'information (1] 0 0 6 6 2 1 0 15
Pers'onngl’des services de protection et 0 0 0 0 3 1 0 0 4
de sécurité
Perspnn_el des services directs aux 0 0 0 1 2 1 2 0 6
particuliers
Personnel soignant 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Professions intermédiaires de la santé 0 0 0 0 (1] 0 1 0 1
Malaise Professions intermédiaires, finance et 0 0 0 1 3 0 0 0 4
administration
Spécialistes de la santé 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Spécialistes des sciences techniques 0 0 0 1 2 0 0 0 3
S:Peuallstgs des technologles‘de . 0 0 0 0 1 0 0 0 1
l'information et des communications
Speuallst.es en administration 0 1 0 0 0 0 0 o 1
d'entreprises
El"nployef c.les services comptables et 0 0 0 1 0 0 0 0 1
d’approvisionnement
Total Malaise 0 0 1 0 1 (1] 0 0 2
Noyade Pas d'information 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Total Noyade 0 0 0 1 0 (1] 0 0 1
Commercants et vendeurs 0 1 0 0 0 0 0 0 1
P I
Conducteurs de véhicules et d'engins 0 o 1 2 1 1 0 o 5
lourds de levage et de manceuvre
Ebotfe.tfrs et autres travailleurs non 0 0 1 0 0 0 0 0 1
qualifiés
Manceuvres des mines, du batiment
. . et des travaux publics, des industries 0 0 1 0 0 1 0 0 2
Risque routier | m5hyfacturiéres
Pas d'information 0 0 0 0 1 0 1 0 2
Professions intermédiaires de la santé 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Professpns intermédiaires des sciences 1 0 0 2 0 0 0 0 3
et techniques
Proft'as.smns.mtermedlalres, finance et 0 1 0 o 0 0 0 o 1
administration
Total Risque routier 1 2 4 4 2 2 1 0 16
Commercants et vendeurs 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Pas d'information 0 0 0 1 0 0 0 0 1
o Personnel des s?rw.ces directs aux 0 0 0 1 1 0 0 0 2
Suicide particuliers
Spécialistes des sciences techniques 0 0 1 0 0 0 0 0 1
. x .
Metler's del electrlf:lte etde 0 0 o 0 0 0 0 1 1
'électrotechnique
Total Suicide 0 (1] 2 2 1 (1] 0 1 6

Ce tableau permet d’affiner les éléments présents dans le tableau n°4. On note ainsi que :
@ 87 accidents mortels résultent d’un malaise ;
e sur ces 87 déces, 46 se situent dans la tranche d’age 50/59 ans;

e sur ces 46 déces, 6 figurent des conducteurs de véhicules et d’engins lourds de levage et de manceuvre, 4 sont des
aides de ménage et 3 appartiennent a la catégorie «Autres employés de type administratif», etc.
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Tableau 6 - Répartition des déces en 2021 par rapport a la tranche d’age et par sexe

moins de 20 ans 0 0% 2 100 % 2 2%
de20a29ans 1 17% 5 83 % 6 5%
de30a39ans 0 0% 17 100 % 17 13%
de 40 3 49 ans 6 21% 23 79 % 29 22%
de 50 a 59 ans 8 15% 46 85 % 54 42 %
de 60 2 64 ans 2 20 % 8 80 % 10 8%
65 ans et plus 0 0% 6 100 % 6 5%

Non précisé 4 80 % 1 20 % 5 4%

Total général | 21 16 % 108 84 % 129 100 %

On constate que :

e sur 129 décés, 84 % sont des hommes et 16 % des femmes ;

e la tranche d’effectif « 50 a 59 » concentre 42 % des déces ;

e parmi ces 42 %, 85 % sont des hommes et 15 % des femmes.

Repartition de I3 sinistralité en
fonction des tranches d'effectifs

Les tableaux 7a et 7b ci-dessous permettent de mettre
en perspective la relation entre la sinistralité travail et la
taille d’établissement.

En 2021, cette différence dans la variation du nombre
d’accident du travail est susceptible de s’expliquer par
une capacité plus importante des grandes entreprises a
mettre en ceuvre ou poursuivre le télétravail depuis 2020.

De plus, nous constatons que :

Les indemnités journalieres se répartissent de la méme
maniére que les Accidents du Travail dans les différentes
tranches d’effectif. Ainsi plus de la moitié des nouvelles
IP (52 %) surviennent dans les établissements franciliens
dont leffectif est compris entre « 1 et 19 salariés » et
«50 et 199 salariés » et 53 % des accidents du travail sont
concentrés dans les tranches d’effectif « 1-19 salariés »
(26 %) et « 50-199 salariés » (27 %).
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En revanche la tranche d’effectif « 20 a 49 salariés»
concentre 19 % des indemnités journaliéres et 20 % des
accidents en premier versement alors qu’elle ne représente
que 14 % des salariés dans cette tranche.

Quelle que soit ’'année considérée, la distribution des
accidents du travail est constante, c’est-a-dire que le
poids relatif des accidents par tranche est identique a 1
ou 2 % pres.

Les tranches d’effectifs les plus représentatives sont celles
de «1a19salariés » et « 50 a 199 salariés ».



Tableau 7a - Répartition des principaux indicateurs de sinistralité par tranches d’effectif 2019 a 2021 (Poids
tranches d’effectif par rapport au total)

Indéfini
20a49 50a199 200 a 299 300 a 1499 1500 et plus | ounon
précisé

Tranches Tle-de-

effectif France

Nb Sections

' . 438544 83% | 23031 4% 11271 2% 1318 0% 1683 0% 168 0% | 54178 530193
d'Etablissement

Nb salariés 1555709 31% | 700652 149% |1037142 21% | 319293 6% | 944110 19% | 474514 9% 0 5031420
Nb AT en premier
versement
Nb AT en premier
versement|Javec| 22199 27% | 16478 20% | 22804 27% | 5616 7% | 11776 14% 3685 4% 445 83003
au moins 4 1J

23620 26% | 17715 20% | 24562 27% | 6064 7% | 12837 14% | 4035 5% 492 89 325

inr;:rj::i:sés 2236879 25% 1666684 19% | 2419180 27% | 612458 7% |1271594 14% | 362135 4% | 334621 | 8903 551
Nouvelles IP 1457 26 % 1018 18% 1471 26 % 365 6 % 776 14% 227 4% 326 5640
Nb Indemnité
Capital (IC) - Taux 943 24 % 724 19% 1040 27 % 273 7% 550 14% 165 4% 168 3863
1P<10%
Nb Indemnité
permanente (IP) - 514 29 % 294 17% 431 24 % 922 5% 226 13% 62 3% 158 1777
Taux IP>10%
Nb déces 40 31% 20 16 % 33 26 % 7 5% 16 12% 10 8% 3 129
Somme Taux IP 18113 28% | 10711 17% 15734 25% | 3463 5% 8 265 13 % 2883 5% 4601 63770
Nb Sections

d'Etablissement 419440 83% | 22566 4% 11012 2% | 1305 0% 1689 0% 150 0% | 51904 | 508066

Nb salariés 1486925 30% | 686810 14% |1015453 21% | 316093 6% | 959710 20% | 429431 9% 0 4894 422
Nb AT en premier
versement
AT en premier
versement|lJavec| 19925 26% | 15336 20% | 21346 28% | 5343 7% | 11055 14% 3481 5% 654 77 140

21228 26% | 16526 20% | 22986 28% | 5797 7% | 12004 14% 3796 5% 701 83038

au moins 4 1J
_Nbjours 2076327 24% |1597345 199% | 2310683 27% | 579943 7% | 1244275 15% | 352934 4% | 323 168 | 8484 675
2020 indemnisés
Nouvelles IP 1168 26%| 790 18%| 1093 24%| 289 6%| 660 15%| 205 5% | 260 4465
Nb Indemnité
Capital (IC) - Taux| 816 26%| 581 18%| 780 25%| 208 7%| 484 15% | 153 5% | 152 3174
1P<10%
Nb Indemnité
permanente (IP)-| 352  279%| 209 16%| 313 24%| 81 6%| 176 14%| 52 4% | 108 1291
Taux IP>10%
Nb décés 34 31%| 17 15%| 30 27%| 7 6% 15  14% 6 5% 1 110
SommeTauxIP | 13927 28%| 8225 16%| 12395 25%| 3375 7%| 6809 14% | 2224 4% | 3286 | 50241
Nb Sections

d'Etablissement 417026 82% | 22450 4% 11308 2% | 1331 0% 1744 0% 162 0% | 52424 | 506445

Nb salariés 1469216 30% | 685929 14% (1044568 21% | 323142 7% | 980866 20% | 454315 9% 0 4958 036

Nb AT en premier
versement

Nb AT en premier

versementlJ avec| 24071 24% | 18952 19% | 27581 28% | 6765 7% | 15241 15% 5329 5% 637 98 576

au moins 4 1J

25789 24% | 20529 19% | 30056 28% | 7389 7% | 16845 16% | 5880 5% 687 107 175

in?l:::i;sés 2087823 24% (1553671 18% (2344297 27% | 592890 7% |1291231 15% | 407975 5% | 278815 | 8 556 702
Nouvelles IP 1492 26 % 1055 18% 1497 26 % 399 7% 854 15% 232 4% 318 5847
Nb Indemnité
Capital (IC) - Taux 995 24 % 761 18% 1107 27 % 280 7% 640 15% 178 4% 173 4134
IP<10%
Nb Indemnité
permanente (IP) - 497 29% 294 17% 390 23 % 119 7% 214 12% 54 3% 145 1713
Taux IP>10%
Nb déces 32 28 % 14 12% 30 26 % 3 3% 24 21% 11 9% 2 116

Somme Taux IP 17394 28% | 10170 16% | 15449 24% | 3613 6% 9318 15% | 3040 5% | 4165 63 149
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Tableau 7b - Répartition des principaux indicateurs de sinistralité par tranches d’effectif 2019 a 2021
Poids des tranches d’effectifs par rapport au total Ille-de-France

Tranches . . . . Indéfiniou | -
. 20249 | 502199 200 a 299 300a1499 | 1500 et plus . . . | lle-de- France
effectif non précisé
Nb Sections 83% 4% 2% 0% 0% 0% 10% 100 %
d'Etablissement
Nb salariés 31% 14 % 21% 6 % 19 % 9% 0% 100 %
Nb AT en premier| 20 % 27% 7% 14% 5% 1% 100 %
versement
Nb AT en premier
versement lJ avec| 27 % 20 % 27% 7% 14 % 4% 1% 100 %
aumoins 4 1J
_ Nb jours 25% 19 % 27% 7% 14 % 4% 4% 100 %
indemnisés
Nouvelles IP 26 % 18% 26 % 6 % 14% 4% 6 % 100 %
Nb Indemnité
Capital (IC) - Taux| 24 % 19% 27 % 7% 14% 4% 4% 100 %
IP<10%
Nb Indemnité
permanente (IP)-| 29% 17 % 24 % 5% 13% 3% 9% 100 %
Taux IP>10%

Nb déces 31% 16 % 26 % 5% 12% 8% 2% 100 %
Somme Taux IP 28% 17% 25% 5% 13% 5% 7% 100 %
Nb Sections 83% 4% 2% 0% 0% 0% 10% 100 %

d'Etablissement
Nb salariés 30% 14 % 21% 6% 20 % 9% 0% 100 %
NbAT en premier| ., 20 % 28% 7% 14% 5% 1% 100 %
versement
AT en premier
versement |J avec| 26 % 20 % 28 % 7% 14 % 5% 1% 100 %
aumoins 4 1J
_ Nb jours 24% 19% 27% 7% 15% 4% 4% 100 %
2020 indemnisés
Nouvelles IP 26 % 18 % 24% 6 % 15% 5% 6% 100 %
Nb Indemnité
Capital (IC) - Taux| 26 % 18% 25% 7% 15% 5% 5% 100 %
IP<10%
Nb Indemnité
permanente (IP) -| 27 % 16 % 24% 6 % 14 % 4% 8% 100 %
Taux IP>10%

Nb déceés 31% 15% 27 % 6% 14% 5% 1% 100 %
Somme Taux IP 28 % 16 % 25% 7% 14 % 4% 7% 100 %
Nb Sections 82% 4% 2% 0% 0% 0% 10 % 100 %

d'Etablissement
Nb salariés 30% 14 % 21% 7% 20 % 9% 0% 100 %
Nb AT en premier| . 19% 28% 7% 16 % 5% 1% 100 %
versement
Nb AT en premier
versement |J avec| 24% 19 % 28 % 7% 15 % 5% 1% 100 %
aumoins 4 1J
_ Nb jours 24% 18% 27% 7% 15% 5% 3% 100 %
indemnisés
Nouvelles IP 26 % 18% 26 % 7% 15% 4% 5% 100 %
Nb Indemnité
Capital (IC) - Taux| 24 % 18% 27 % 7% 15% 4% 4% 100 %
1P<10%
Nb Indemnité
permanente (IP) -| 29% 17% 23 % 7% 12% 3% 8% 100 %
Taux IP>10%

Nb décés 28 % 12% 26 % 3% 21% 9% 2% 100 %

Somme Taux IP 28 % 16 % 24 % 6 % 15 % 5% 7% 100 %
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Tableau 7c - Répartition des AT en premier versement par tranches d’effectif et type lieu AT 2021
Classement décroissant réalisé par rapport au nb AT en premier versement en lle-de-France

T li 1500 et Indéfini
ype ey 1a19 20249 502199 | 2002299 | 30041499 s ounon | ilede France

(2 caracteres) plus S

précisé

Lieu d’activité tertiaire,
bureau, 5341 | 31% | 3285 | 19% | 4001 | 23% | 1192 | 7% 2701 16% | 563 3% 56 0% 17139 19%
divertissement

Site industriel 3458 | 23% | 2809 | 19% | 4510 | 30% | 1180 | 8% 2044 14% | 924 6 % 60 0% 14 985 17 %
Pas d’information 3695 | 28% | 2772 | 21% | 3419 | 26% | 839 | 6% 1981 15% | 452 3% 69 1% 13 227 15 %
Lieu public 2022 | 24% | 1486 | 18% | 2422 | 29% | 686 | 8% 1338 16% | 359 4 % 37 0% 8 350 9%

Etablissement de soins| 520 9% | 1424 | 24% | 2532 | 42% | 313 | 5% 808 13% | 406 7% 6 0% 6009 7%

Chantier, construction,

carriére, mine a ciel 2841 | 47% | 1231 | 20% | 1140 | 19% | 233 |4% 464 8% 64 1% 32 1% 6 005 7%

ouvert

Domicile 939 31% 684 22 % 708 23% | 179 | 6% 370 12% | 169 6 % 20 1% 3069 3%

Lieu d’activité sportive| 169 33 % 161 31 % 87 17 % 18 4% 67 13 % 7 1% 3 1% 512 1%

En lair, en hauteur

- a lexclusion des 6 2% 5 2% 15 5% 14 5% 10 3% 249 | 83% 0 0% 299 0%
chantiers

Autre Type de lieu non

listé
Lieu pour agriculture,
élevage, pisciculture, 52 23 % 40 18 % 70 32% 21 9% 36 16 % 2 1% 1 0% 222 0%

78 31% 43 17 % 56 23 % 13 (5% 46 19% 11 4% 1 0% 248 0%

zone
Sous terre - a
Lexclusion des 13 |59%| 2 | 9% 5 |23% 0% 2 9% | 0 |0% | 0 | 0% 22 0%
chantiers
3 e q
Surfeau-alexclusion| |, 0 [ 5 |2300 1 [6% 0%| 4 |22%| o | 0% | o | 0% | 18 0%
des chantiers
En milieu hyperbare
- a exclusion des 0% 2 40 % 2 40 % 0% 1 20 % 0 0% 0 0% 5 0%
chantiers
Non codés 4478 | 23% | 3766 | 20% | 5594 | 29% | 1376 | 7% | 2965 | 15% | 829 | 4% | 207 | 1% | 19215 | 22%
otal généra 6 % 0% % % 4 % % % 00 %
Le tableau 7c ci-dessus permet de mettre en perspective 30 % de ces AT se situent dans la tranche d’effectif « 50 a
la relation entre la sinistralité, la taille de ’établissement 199»;

etle lieu de l'accident. e 7 % sont survenus dans les « Etablissement de soins ».

Par exemple nous pouvons constater que : Sur ces 7 %, 42 % de ces AT se situent dans la tranche

19 % des accidents du Travail en premier versement en d'effectif « 503199 »;

Tle-de-France se situent dans la classe « Lieu d’activité e 7 % sont survenus dans les « Chantier, construction,
tertiaire, bureau, divertissement ». Sur ces 19 %, 31 % carriére, mine a ciel ouvert. Sur ces 7 %, 47 % de ces AT
de ces AT se situent dans la tranche d’effectif « 1319 »; se situent dans la tranched’effectif« 12 19 » ;

® 17 % sont survenus sur un «Site industriel ». Sur ces 17 %, ® 3 % sont survenus au domicile.

Tableau 7d - Equivalent Temps Plein ETP en journées indemnisées par tranches d’effectif 2021

ULCHECE 20249 503199 | 2002299 | 300a1499 | 1900¢t
effectif plus

: p—
REE he;';:it(':)"a"lees 2197040164 | 1134308322 | 1709579989 | 523416510 | 512;34 748104627 | 402745 | 7845986459
Nb salariés 2021 (b) 1555 709 700 652 1037 142 319293 944110 474514 0 5031420
Nb heures moyennes
t"a"a'“eelf par salarié sur 1412 1619 1648 1639 1624 1577 0 1559
annee
(c)=(a)/(b)
Nb jours moyens
travaillés par salarié 202 231 235 234 232 225 0 223
(d)=(c)/7
1 s '"d(‘:;“"'ses 2021 2236 879 1666 684 2419180 612458 1271594 362135 334621 | 8903551
Equivalent Temps
AL GO 11087 7206 10273 2615 5481 1608 0 39967

indemnisées

(e)/(d)

25



Figure 7 - Répartition Equivalent Temps Plein ETP par tranches d’effectif 2021

La figure ci-dessous permet d’observer que la tranche d’effectif

Grace a ce tableau on peut apporter des précisions au précédent tableau n°4 comme par exemple :

e Latranche «1a 19 salariés » génere en 2021 I’équivalent de 11 087 ETP en arrét
e La tranche « 50 a 199 salariés » génére en 2021 [’équivalent de 10 273 ETP en arrét
e La tranche d’effectif la moins impactée est « 1 500 et plus » avec I’équivalent de 1 608 ETP en arrét

1500 et plus - l 1608
30021499 - 5481
200 a299 - 2615
50a199 - 10273
20249 - 7206
1a19 - _ 11087
T T T T T T T
0 5000 10000 15000 20000 25000 30000 35000

1
40 000

Analyse par section NAF

Les tableaux 8a et 8b, et les figures 8a, 8b et 8c ci-aprés
présentent les données de sinistralité AT en fonction des
codes sections NAF.

Le classement par section NAF par nombre d’accidents du
travail sur la période triennale est sensiblementidentique
(figure 8a).

e La section NAF G « Commerce ; réparation d’automobiles
et de motocycles » concentre le plus grand nombre
d’Accidents de Travail en premier versement avec 18 %.
Il a augmenté de 4 % par rapport a 2020.

e Le secteur de la « Construction » (F) enregistre la plus
importante augmentation du nombre d’accident du
travail en premier versement entre 2020 et 2021 (+14 %).

e Les activités de la « Santé Humaine et Action sociale »
(Q) voient leur nombre d’accidents du travail en premier
versement augmenter de 9 % chaque année depuis 2019
et peut s’expliquer par la surcharge de travail générée
par la covid19.

e Le secteur | <Hébergement et Restauration » voit son
nombre d’accidents du travail diminuer depuis 2019 (on
passe d’une répartition de 9 % en 2019 a 6 % en 2021.
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Ce constat peut s’expliquer par le fait que la covid a
fortement touché ce secteur d’activité avec la fermeture
de nombreux établissements.

e Deux secteurs sur 12 voient leur nombre d’Accidents
du travail 2021 diminuer par rapport a l'lannée 2020 :

- le secteur de « Production et distribution d’électricité,
de gaz, de vapeur et d’air conditionné » (D) et le secteur
« Hébergement et restauration » baissent chacun de 8
% par rapport a 2020 ;

- le secteur des « Activités financiéres et d’assurance » (K)
affiche la plus grande baisse par rapport a 2020 (-15 %).

e Pour rappel, la région parisienne a notamment été
pénalisée par le poids, plus important qu’ailleurs,
d’activités soumises a des restrictions prolongées :
restauration (la réouverture compléte des établissements
n’aeu lieu qu’ala mi-juin 2021), arts et spectacles dont la
production audiovisuelle. « Avec également l'absence de
visiteurs étrangers, les lieux d’hébergement sont restés clos
faute de clientéle, et I'événementiel ainsi que le commerce
de luxe, fortement tributaires des touristes asiatiques et
américains, ont souffert (extrait FOCUS INSEE n°234) ».



Tableau 8a - Répartition des données principales des accidents du travail par section NAF 2021
Classement réalisé par rapport au nb AT en premier versement en lle-de-France décroissant
En italique évolution des indicateurs par rapport a ’année précédente

. Nb AT .
Nb Sections oy . Nb jours Nouvelles o
: " Nb salariés en premier ’ o Nb déces
d'Etablissement versement indemnisés IP
Commerce ; réparation 93 145 18% 706 500 14% 15 848 18% | 1445268 16% | 905 16 % 16 12%

G d'automobiles et de ) ) ) ) ) )

motocycles 4% 2% 4% 5% 32% -6 %
0 Santé humaine et action 23962 5% | 393255 8% | 13888  16% |[1259057 14% | 737 13% 130 6%
sociale 4% 8% 9% 4% 42% o

21753 4% 284 332 6 % 12203 14% 1460038 16% | 730 13% 17 13%
H Transports et entreposage 31
2% 3% 15% 12% 24% o

. Activités de services 57774  11% | 532979  11% | 11477 13% [1364622 15% | 858 15% | 21 16%

administratifs et de soutien 1% 39% 7% 7% 28% lfj
60651 11% 356 557 7% 10 649 12% 1102897 12% | 839 15 % 22 17%
F Construction 10
6% 5% 14 % 7% 23 % %

I Hébergement et 47622 9% | 303757 6% 5713 6% | 551120 6% | 357 6% 260 5%

restauration 3% 0% 8% -15% 16 % ”

C 18439 3% 341148 7% 4929 6% 444 457 5% 304 5% 7 5%

Industrie manufacturiére 46
3% -1% 11% 11% 11% o)
[0} 3145 1% 270 600 5% 3239 4% 198 049 2% 127 2% 3 2%
Administration publique 200
-1% 0% 15% 12% 35% 9%

M P e T 65793  12% | 603667 12% | 2542 3% | 217997 2% | 149 3% [ 9 7%
scientifiques et techniques 7% 39% 99 6% 4% ff

R Arts, spectacles et activités 16 942 3% 80613 2% 1618 2% 107 696 1% 68 1% 0 0%

récréatives 4% 1% 1% -13% -19% 0%

S Autres activités de services 30662 6% 121 898 2% 1589 2% 160 366 2% 116 2% 4 3%

J L TG 3563 7% | 448924 9% 1400 2% | 123883 1% | 100 2% | 7 5%

communication

L Activités immobiliéres 17829 3% 86 843 2% 1186 1% 137 644 2% 101 2% 1 1%

Production et distribution
' . ini
E d'eau ; assainissement, 1303 0% | 31252 1% 1128 1% | 131514 1% | 94 2% | 3 2%
gestion des déchets et
dépollution
Enseignement 11972 2% 134033 3% 872 1% 71457 1% 73 1% 0 0%
K Activités financiéres et 22372 4% | 313848 6% 805 1% | 89482 1% | 66 1% | 5 4%
d'assurance
Production et distribution 626 0% | 14208 0% 72 0% 8387 0% | 6 0% [ 0 0%

D d'électricité, de gaz, de - - - ; ; -
vapeur et d'air conditionné 9% 7% 8% 409% 25% 0%

B Industries extractives 107 0% 1576 0% 29 0% 3562 0% 0 0% 0 0%
Activités extra-territoriales 343 0% 4710 0% 26 0% 3210 0% 4 0% 0 0%
GO T 118 0% 716 0% 13 0% 1045 0% | 0 0% | 0 0%

péche
Activités des ménages
en tant qu'employeurs ;

T e 1 0% 4 0% 0 0% 0 0% | 0 0% | 0 0%

des ménages en tant que
producteurs de biens et
services pour usage propre
Code NAF inconnu ou non renseigné 0% 0% 0% 21800 0% 0% 0%

Total AT par section NAF 530193 100%| 5031420 100% | 89325 100% |8903551 100%|5640 100% | 129 100 %

27



Figure 8a - Répartition des accidents de travail en premier versement (ATPV) par section NAF - période 2019 a 2021

| | | | J
0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

B G Commerce ; réparation d’automobiles et de motocycles
[ Q Santé humaine et action sociale
H Transports et entreposage
N Activités de services administratifs et de soutien
71 F Construction
I | Hébergement et restauration
M C Industrie manufacturiére
0 Administration publique

1 M Activités spécialisées, scientifiques et techniques

M R Arts, spectacles et activités récréatives

I S Autres activités de services

M J Information et communication

M L Activités immobiliéres

[ E Production et distribution d’eau ; assainissement,
gestion des déchets et dépollution

H P Enseignement

Figure 8b - Evolution en % des accidents du travail en premier versement entre 2021 et 2020 par section NAF
Taux d’évolution AT en premier versement 2021 /2020

Code NAF inconnu ou non renseigné | 0

U Activité extra-territoriales
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13
T Activités des ménages en tant qu’employeurs,
activités indifférenciées des ménages en... 0
S Autres activités de services 6
R Arts, spectacles et activités récréatives 1
Q Santé humaine et action sociale 9
P Enseignement
0 Administration publique 15
N Activités de services administratifs et de soutien
M Activités spécialisées, scientifiques et techniques 9
-4 L Activités immobiliéres
-15 K Activités financieres et d’assurance
J information et communication 13
-8 I Hébergement et restauration
H Transports et entreposage 15
G Commerce ; réparation d’automobiles 4
et de motocycles
F Construction 14
E Production et distribution d’eau ; assainisse-
ment, gestion des déchets et dépollution 5
-8 D Production et distribution d’électricité, de gaz, de vapeur et d’air conditionné
C Inductrie manufacturiere 11
B Inductries extractives 16
A Agriculture, sylviculture et péche 30
[ | | | | | | | J
-15% -10% -5% 0% 5% 10% 15% 20 % 25 % 30 %



Tableau 8b - Répartition du nombre moyen d’lJ des accidents du travail par section NAF 2021 -2019 a 2021
Classement décroissant du nombre moyen d’lJ 2021

Nb AT/MP
Nb en premier

Nb AT/MP
en premier
versement |indemnisés

salariés | versement
2021 2021 1J 2021 2020 2020 2019 2019

Nb AT/MP

Nb jours Nb Nb .
en premier

indemnisés | moyen | salariés

Nb
salariés

Activités extra-
territoriales
Industries
extractives
Transports et
entreposage
Activités
de services
administratifs et
de soutien
Production et
distribution
d’eau;
assainissement, 31252 1128 131514 117 30237 1070 127 622 119 30912 1262 123998 98

gestion des
déchets et
dépollution
Production et
distribution
d’électricité, de 14208 72 8 387 116 13318 78 5996 77 12979 102 6173 61
gaz, de vapeur et
d’air conditionné
Activités
immobiliéres
Activités
financiéres et 313848 805 89482 111 310 355 949 97 436 103 313766 1344 99 702 74
d’assurance
Construction 356 557 10 649 1102897 104 339708 9331 1027212 110 325922 10756 1008 037 94
Autres activités
de services
Hébergement et
restauration
Commerce;
réparation
d’automobiles et
de motocycles
Santé humaine et
action sociale
Industrie
manufacturiére
Information et
communication
Activités
spécialisées,
scientifiques et
techniques
Enseignement 134033 872 71457 82 132968 815 68 860 84 134711 1103 68 930 62
Agriculture,
sylviculture et 716 13 1045 80 675 10 897 20 720 20 723 36
péche
Arts, spectacles
et activités 80613 1618 107 696 67 81648 1595 123 302 77 85076 2576 155 831 60
récréatives
Administration
publique
Activités des
ménages en tant
qu’employeurs ;
activités
indifférenciées
1 des ménages 4 0 0 0 3 0 0 0 4 0 0 0
en tant que
producteurs de
biens et services
pour usage
propre

Code NAF inconnu ou 21 800 20701 22544
non renseigné

N L 8903 551 4894422 83038 (8484675 4958036| 107175 |8 556 702
section NAF

29

4710 26 3210 123 4594 23 3564 155 4709 23 2726 119

1576 29 3562 123 1580 25 1691 68 1605 27 2130 79

284 332 12203 1460038 120 275 306 10631 1305804 123 274616 14341 1279976 | 89

532979 11477 1364622 119 516 553 10 695 1280634 120 547691 13932 1293282 | 93

86 843 1186 137 644 116 85068 1232 139 464 113 85896 1577 138130 88

121898 1589 160 366 101 118 464 1497 158 367 106 122 075 1889 157 858 84

303 757 5713 551120 96 302893 6185 648 420 105 320235 10 067 706 584 70

706 500 15848 1445268 91 693928 15233 1372690 90 696 528 18813 1421940 | 76

393 255 13888 1259 057 91 362633 12735 1206 846 95 359528 14965 1137257 | 76

341148 4929 444 457 920 343 063 4448 401521 920 347418 5858 419728 72

448 924 1400 123 883 88 427 092 1242 111365 920 425 250 1763 116 901 66

603 667 2542 217997 86 584 254 2327 205 282 88 584410 3166 212913 67

270 600 3239 198 049 61 270082 2818 177 001 63 283985 3465 181339 52

o Jolal=fsl = [-Jolol o f-fofulm]r] o | w [ = [z]afc]




Figure 8c - Evolution du Nombre moyen d’lJ des accidents du travail en premier versement par section NAF

Période triennale : 2021, 2020, 2019

Nombre moyen

Nombre moyen
Nombre moyen

M U Activités extra-territoriales
[1 B Industries extractives
H Transports et entreposage
N Activités de services administratifs et de soutien

[71 E Production et distribution d’eau ; assainissement,
gestion des déchets et dépollution

I D Production et distribution d’électricité, de gaz, de
vapeur et d’air conditionné
M L Activités immobilieres
K Activités financiéres et d’assurance
M F Construction

I S Autres activités de services

La figure ci-dessus permet d’étudier le nombre moyen de
jours d’arrét pendant la période allant de 2019 a 2021.

Nous constatons que toutes les sections NAF du tableau 8c
présentent un nombre d’lJ supérieur en 2021 par rapport
a 2019. Cette croissance atteint jusqu’a 92 % pour la
section D : Production et distribution d’électricité, de gaz,
de vapeur et d’air conditionné.

Cette figure nous permet de cibler les 10 secteurs listés
ci-dessous quiont leurs nombres moyens de jours d’arrét
supérieurs a celui de I'lle-de-France

e les secteurs « U Activités extra-territoriales » et « B
Industries extractives » affichent un nombre moyen d’lJ
de 123 jours d’arrét contre 100 jours pour I'lle-de-France;
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1 Tle-de-France
M | Hébergement et restauration
[ G Commerce ; réparation d’automobiles et de motocycles
M Q Santé humaine et action sociale
M C Industrie manufacturiére
M J Information et communication
I M Activités spécialisées, scientifiques et techniques
[ P Enseignement
M A Agriculture, sylviculture et péche
M R Arts, spectacles et activités récréatives
0 Administration publique

e « H Transports et entreposage » avec une moyenne de
120 jours d’arrét;

o « N Activités de services administratifs et de soutien »
avec une moyenne de 119 jours d’arrét ;

e « E Production et distribution d’eau ; assainissement,
gestion des déchets et dépollution » avec une moyenne
de 117 jours d’arrét ;

e «DProduction et distribution d’électricité, de gaz, de vapeur
et d’air conditionné » et « L Activités immobiliéres » avec
une moyenne de 116 jours d’arrét.



Le tableau 9 ci-dessous présente les 10 codes NAF de Notons qu’une majorité des activités concentre plus de
niveau 2, regroupant au moins 500 salariés, pour lesquels 70000 salariés dans son secteur. Enfin, nous remarquons
les accidents en premier versement sont les plus élevés. que, le nombre d’accident du travail pour la plupart des
activités repart a la hausse entre 2020 et 2021, méme
la restauration par exemple, qui avait vu son nombre
d’Accidents du travail baisser de « -35 % » entre 2019 et
2020 repart a la hausse avec « +5 % » entre 2021 et 2020.

Ces 10 activités représentent 62 % des accidents du travail
en premier reglement en 2021 contre 63 % en 2020. Elles
emploient plus de 38 % des salariés franciliens.

Tableau 9 - Répartition des données principales des accidents du travail par code NAF niveau 2 en 2021 & 2020 et
dont Ueffectif est supérieur ou égal a 500
Classement réalisé par rapport au nombre d’accidents du travail niveau 2 décroissant

Nb AT/MP
en premier

Nb Sections Nb Nb Sections Nb e:b :‘:41 I\:I:r
Lib APE2 d’Etablissement salariés d’Etablissement salariés P
versement versement

2021 2021 2021 2020 2020 2020

Commerce de détail, a
"y lexception des automobiles 56 791 11% 350 042 7% 9688 11% 54723 11% 343016 7% 9757 | 12%
et des motocycles
Travaux de construction
spécialisés

Transports terrestres et
transport par conduites

Hébergement médico-social

48763 9% 253724 5% 8499 10 % 46 079 9% 239678 5% 7549 9%

17 069 3% 124 876 2% 5944 7% 16 702 3% 116 025 2% 4835 6 %

~

2516 0% 78 829 2% 5551 6 % 2444 0% 77 866 2% 5128 6 %

et social
Restauration 42842 | 8% | 250090 | 5% | 4700 | 5% | 41570 | 8% | 245372 | 5% | 5038 | 6%
AL LY 7520 | 1% | 117656 | 2% | 4481 | 5% | 7071 | 1% | 115358 | 2% | 3829 | 5%
hébergement

Commerce de gros, a
Pexception des automobiles 26 179 5% 292 652 6 % 4454 5% 25206 5% 288209 6% | 3952 5%
et des motocycles

Activités liées a emploi 4361 1% 142904 3% 4218 5% 4173 1% 132582 3% 3850 5%

Activités pour la santé
humaine

~
-]

13926 3% 196 770 4% 3856 4% 13573 3% 169 409 3% 3778 5%

Entreposage et services

s 3411 1% 84728 2% 3848 4% 3281 1% 82235 2% | 3285 | 4%
auxiliaires des transports

[+ -]
00

Total des 10 activités 223378 | 42% | 1892271 | 38% | 55239 | 62% | 214822 | 42% | 1809750 | 37% | 51001 | 63 %
Divers (autres code APE2) 306815 | 58% | 3139149 | 62% | 34086 | 389% | 293244 | 58% | 3084672 | 63% |32037 | 39%
Total ile-de-France 530193 |100%]| 5031420100 %| 89325 |100%| 508 066 | 100 % (4 894 422100 % | 83 038 (100 %
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Analyse par grandes categories

de risques

Cette ventilation des accidents par grandes catégories de
risques résulte d’un travail de classification statistique
mené par la Direction des Risques Professionnels de
la Cnam sur les circonstances des accidents telles que
décrites par les nomenclatures « SEAT » d’EUROSTAT. (cf.
§ nomenclatures en introduction).

Le tableau 10 présente ces grandes familles de risques.
Cependant, afin d’étre représentatif, n’ont été retenus
que les sinistres codés et dont les éléments présentés
dans cette codification pouvaient étre en lien avec l'une
des familles ci-apres.

Le travail de classification est en effet mené sur les AT pour
lesquels les 4 variables de circonstances (activité physique,
déviation, agent matériel et modalité de blessure) sont
complétement et précisément renseignées et connues dans
le tableau 2021 établi par la Cnam pour la classification.

En 2021, cette répartition concerne :

© 83 % des accidents avec au moins 4 jours d’arrét sont
codés (un certain nombre de sinistres étant codés :
« pas d’information » ;

® 79 % des nouvellesincapacités permanentes (les IP étant
pour la plupart la conséquence de sinistres survenus les
années précédentes) ;

©61 % des indemnités journaliéres.
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Deés lors, nous constatons que prés de 79 % des accidents
du travail avec au moins 4 jours d’arrét en Ille-de-France
sont liés aux deux causes suivantes :

e Manutention Manuelle (46 %) ;

e Chutes (33